INCOMPRESSIBLES,

FACTURES ADDITIONNELLES ET COMPTES A PAYER
Réunion réguliere 15 ao(t 2016

FOURNISSEURS INCOMPRESSIBLES MONTANTS
Salaires 06-juil-16 7423,89%
Salaires 13-juil-16 6 493,77 $
Salaires 20-juil-16 5349,27 $
Salaires 27-juil-16 5399,81 $
REER employeur 27-juin-16 1 059,45 $
REER employés 27-juin-16 1059,45 $

Total salaires et REER 26 785,64 %

FOURNISSEURS DESCRIPTION NO' MONTANTS

Cheque
National Leasing Group financement tracteur paiement pré-autorisé 2 006,56 $
Total PPA et chéques 2 006,56 $
Acces D (juillet 2016)
Bell Tél. bureau municipal 316,79 $
Bell Tél. chalet des loisirs 72,81 %
Bell Télémétrie 81,71 %
Bell Télémétrie 81,71 %
Bell Télémétrie 81,71 %
Bell Internet bureau 30,99 $
Bell Cel. Urgence municipalité 72,00 $
Bell Cel. Direction générale 40,24 $
Bell Entente installation 751%
Hydro-Québec Lumiéres de rues 1586,29 $
Hydro-Québec Garage municipal 261,42 %
Hydro-Québec Réservoir D'Anjou 723,05 $
Vidéotron Téléphone bibliotheque 48,68 $
Revenu Canada Remises fédérales 3671,69%
Revenu Québec Remises provinciales 8 565,54 $
Total accés D 15642,14 $
Visa
Bell mobilité Cellulaire mairesse élu 80,95 %
Aub. Cap Martin rencontre relance Station élu/d.g. 42,18 %
Total visa 123,13 %
Total incompressibles 1777183 %
TOTAL DES SALAIRES ET REER 26 785,64 $
TOTAL DES INCOMPRESSIBLES MUNICIPALITE 17 771,83 %
TOTAL DES COMPTES A PAYER - MUNICIPALITE 51 416,93 $

TOTAL DES REMBOURSEMENTS DE TAXES (inclus dans comptes a payer)

GRAND TOTAL :

95 974,40 $







